Settore Personale e Organizzazione 0547 356306
Cpmune Piazza del Popolo, 10 - 47521 Cesena (FC) personale@comune.cesena.fc.it
di Cesena protocollo@pec.comune.cesena.fc.it

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER TITOLI ED ESAMI PER LA SELEZIONE DI N. 34 INSEGNANTI - AREA DEI
FUNZIONARI E DELLA E.Q. DA ASSEGNARE AL SETTORE SERVIZI EDUCATIVI, ISTRUZIONE E SPORT
MEDIANTE PROGRESSIONE FRA LE AREE (pgn 125513/2025)

Vi invitiamo a prestare la massima attenzione a quanto segue e, in caso di dubbio, ad interpellare i
Commissari.

Controllate di avere ricevuto il seguente materiale:
- n. 1pennabiro
- n. 1busta grande
. 1 busta piccola
. 1 cartoncino con dati identificativi
. 2 buste medie (prima prova e seconda prova)
. 2 coppie di etichette con un codice a barre
- il presente regolamento

n
n
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n

e Scrivete in STAMPATELLO sul cartoncino bianco inserito nella busta piccola i dati richiesti e
firmatelo.

e Incollate sul cartoncino due delle etichette con il codice a barre, una per ogni coppia.

e Inserite il cartoncino nella busta piccola e SIGILLATELA.

Vi verra consegnato il foglio della prima prova riguardo la comprensione del testo, dovete leggere il testo e
rispondere alle 8 domande proposte. Per ogni domanda sono indicate tre possibili risposte di cui una sola
esatta. La risposta ritenuta esatta dovra essere indicata con una croce sulla lettera scelta (A, B o C). In caso
di errore annerite la risposta data e crocettate quella ritenuta giusta.

Criteri di valutazione della prova:

La valutazione sara effettuata in base alle seguenti regole:

per ogni domanda:

2,5 punti per ogni risposta esatta;

detratti 0,50 punti per ogni risposta non data;
detratti 1,00 punti per ogni risposta errata.

Per questa prima prova viene dato un tempo di 30 minuti.

Successivamente viene distribuita la seconda prova che consiste in 30 domande a risposta multipla di cui
una sola esatta

Per completare la prova & necessario rispondere ad almeno 25 domande. Le prove non completate, in
quanto il candidato ha risposto ad un numero inferiore alle 25 domande, non saranno valutate dalla

Commissione.

Il tempo a disposizione per completare la prova & di 50 minuti.



Criteri di valutazione della prova:

La valutazione sara effettuata in base alle seguenti regole:

- 1 punto per ogni risposta esatta;
- 0 punti per ogni risposta non data;
detratti 0,25 punti per ogni risposta errata.

A conclusione della procedura sara predisposta una graduatoria sulla base della somma dei punteggi

assegnati a ciascuna prova, cui dovranno essere aggiunti i punti per la valutazione dei titoli, che sara fatta
solo per i candidati in possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla selezione.

Al termine della prova:
1) inserite nella busta grande:
e la busta piccola, precedentemente sigillata, contenente il cartoncino compilato con i dati richiesti,
sul quale sono state incollate le due etichette

e le due buste medie con la prima prova e la seconda prova sigillate.

ATTENDERE IL RITIRO DELLA BUSTA DA PARTE DEGLI ADDETTI ALLA SORVEGLIANZA.

Comportamento durante la prova:

Durante lo svolgimento della prova non € ammessa la consultazione di testi normativi anche se privi di
commento, dottrina ed annotazioni né di manuali e quant’altro. Non & consentito, nella maniera piu
assoluta, I'utilizzo del telefono cellulare o di altri strumenti tecnologici/telematici, né la loro collocazione
sulla postazione d’esame. Non € consentito, inoltre, comunicare con altri, salvo che con i membri della
Commissione o con gli addetti alla sorveglianza presenti nel proprio settore .

Il candidato non puo apporre sui propri elaborati e sulle buste alcun segno di riconoscimento che possa
servire ad identificarlo; la presenza di segni identificativi comporta I'annullamento della prova e la
conseguente esclusione del candidato medesimo, a giudizio insindacabile della Commissione.

Il concorrente che contravviene alle disposizioni precedenti o comunque venga trovato a copiare da
appunti o testi non ammessi, o da altro concorrente, € escluso immediatamente dalla selezione. La
mancata esclusione all’atto della prova non preclude che I'esclusione sia disposta in sede di valutazione
della medesima ove si ravvisi la violazione delle norme comportamentali di cui sopra. Il candidato che
disturba I'ordinato svolgimento della prova verra espulso; analogamente si procedera nel caso di scambi di
elaborati o di copiatura tra candidati e, in tal caso, I'esclusione & disposta nei confronti di tutti i candidati
coinvolti.

Si ricorda che tutti i candidati sono stati ammessi con riserva alla presente selezione e che la verifica
dell’lammissibilita alla selezione potra essere effettuata solo dopo I‘esito finale della prova scritta al fine di
limitarla ai soli concorrenti che supereranno tale prova. La mancanza dei requisiti richiesti comportera
I’esclusione dalla graduatorie finali.

Cesena, 31/10/2025

LA COMMISSIONE



