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INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI N. 1 ISTRUTTORE
ECONOMICO FINANZIARIO AREA DEGLI ISTRUTTORI DA ASSEGNARE AL SETTORE ENTRATE

TRIBUTARIE E SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI (pgn 167459/2025)

CRITERI DI VALUTAZIONE

PROVA PRESELETTIVA
(d.lgs. n. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016)

Visto I'art. 8 “Selezione” dell’'Avviso di Interpello in oggetto in base al quale, in relazione al
numero delle candidature pervenute, I'ente interpellante si riserva la possibilita di espletare
una prova preselettiva finalizzata, esclusivamente, alla individuazione dei candidati da
ammettere alla selezione.

La prova preselettiva consiste nella soluzione di 30 quesiti a risposta multipla relativi alle
conoscenze specialistiche di cui all'art. 2. Per ogni domanda sono indicate tre possibili
risposte (A,B,C) di cui una sola esatta.

Il tempo a disposizione per completare la prova e di 45 minuti.

La valutazione sara effettuata attribuendo:
- 1 punto per ogni risposta esatta;
- detratti 0,10 punti per ogni risposta non data;
- detratti 0,25 punti per ogni risposta errata.

Supereranno la pre-selezione e saranno ammessi al colloquio i candidati, in possesso dei
requisiti richiesti dall’avviso, che si classificheranno nelle prime 20 posizioni (primi 20
candidati con il miglior punteggio) oltre ad eventuali ex aequo del 20°. La votazione
riportata nella pre-selezione non concorrera a determinare il punteggio finale.
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L'Unione dei Comuni Valle del Savio, a decorrere dal 1/1/2026, svolge la funzione relativa alla gestione giuridica ed economica del
Personale per tutti gli enti aderenti (Comune di Cesena, Comune di Bagno di Romagna, Comune di Sarsina, Comune di Mercato
Saraceno, Comune di Verghereto), a sequito di Convenzione sottoscritta da tutti i Sindaci in data 01/08/2025 (PGN. Unione n.
31779/2025)



